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TIM PENYUSUN



      Puji syukur khadirat allah SWT atas segala rahmat-
Nya sehingga Inferensi (Informasi seputar Gatamala) ini
dapat tersusun hingga selesai. Tidak lupa juga kami
mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak yang
sudah berkontribusi dengan memberikan sumbangan,
baik berupa pikiran maupun konten materi. 
  Kami berharap semoga Inferensia ini dapat
menambah pengetahuan dan menjadi panduan dalam
memberikan gambaran pelaksanaan pembinaan
agenda PPAMB selama satu tahun yang dilakukan oleh
Gatamala Agrinawa. 
   Kami sadar masih banyak kekurangan dalam
pengetahuan serta kemampuan dalam penyusunan
inferensia ini. Untuk itu, kami mengharapkan kritik dan
saran yang membangun dari pembaca demi
kesempurnaan Inferensia ini. 

Bogor, 23 Juli 2023
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INSAN ASRAMA

Pembinaan Akademik dan Multibudaya
(PPAMB) untuk angkatan 59 Gatamala
Agrinawa dilakukan melalui dua jalur

pembinaan yaitu asrama dan non asrama.
Mahasiswa yang tinggal di asrama berisi

mahasiswa yang wajib asrama seperti KIP
Merdeka dan juga afirmasi serta mahasiswa

yang lolos dan memenuhi kriteria untuk
tinggal diasrama melalui portal pendaftaran

yang dilakukan. 

Program Pembinaan Akademik dan
Multibudaya (PPAMB) yang diberikan untuk

insan asrama telah disusun oleh Senior
Resident. Program tersebut meliputi solong,

sodung, apel, HBA, BNF, festival kuliner,
welcoming party, be spirit, dan lestari.
setelah melalui program tersebut insan

asrama diminta untuk menilai kepuasan
program melalui SURVEI KEPUASAN.
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Manajemen diri
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Know yourself
22.6%

Unity in diversity
10.8%

Scale up productivity
8.5%
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SOLONGSOLONG

SOCIAL GATHERING LORONGSOCIAL GATHERING LORONG
Social Gathering lorong dilakukan untuk
meningkatkan pengetahuan insan asrama
dalam menghadapi kehidupan perkuliahan
yang sebagai mahasiswa IPB, selain itu
kegiatan solong juga menjadi wadah untuk
insan asrama dalam setiap lorongnya untuk
saling mengenal satu sama lain serta
menceritakan suka duka dalam menghadapi
kegiatan perkuliahan dan kegiatan
kemahasiswaan lainnya. Penilaian solong
dilakukan pada rentang satu sampai sepuluh.
Rata-rata penilaian insan asrama terhadap
penilaian solong berada pada angka 8.68,
artinya insan asrama sudah puas terhadap
pelaksanaan solong.

Penilaian kepuasan

Preferensi TemaBerdasarkan penilaian preferensi yang
dilakukan, insan asrama sangat tertarik
pada penyampaian solong dengan tema
Tips dan Trik menghadapi kehidupan
perkuliahan dengan penilaian sebesar
27,61%. Tema lain yang menarik insan
asrama dalam melakukan kegiatan
solong yaitu Manajemen diri:
manajemen emosi dan Know Yourself
to Reach Your Dream dengan penilaian
masing-masing sebesar 23,17% dan
22,59%. Insan asrama kebanyakan
menginginkan pelaksanaan solong yang
tepat waktu, tidak kaku dan variatif serta
penggunaan waktu yang lebih efektif
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SODUNGSODUNG

SOCIAL GATHERING GEDUNGSOCIAL GATHERING GEDUNG
Social Gathering Gedung merupakan agenda
rutin yang dilaksanakan untuk insan asrama PKU
Angkatan 59 yang terbagi dalam gedung-gedung
baik asrama putra maupun asrama putri. Agenda
ini dilakukan untuk meningkatkan pengetahuan
insan asrama dalam menghadapi kehidupan
perkuliahan sebagai mahasiswa IPB dengan
mendatangkan tokoh-tokoh inspiratif yang dapat
memotivasi insan asrama untuk memaksimalkan
kehidupan selama masa perkuliahan. Penilaian
Penilaian sodung dilakukan pada rentang nilai
satu sampai sepuluh. Penilaian insan asrama
terhadap penilaian survei berada pada angka
8.26, artinya insan asrama sudah puas terhadap
pelaksanaan sodung.

Penilaian kepuasan

Preferensi Tema
Berdasarkan penilaian preferensi yang
dilakukan, insan asrama sangat tertarik
pada penyampaian sodung dengan
tema Stop Being Insecure and
Develop Your Confidence dengan
penilaian sebesar 31,27%. Tema lain
yang menarik insan asrama dalam
melakukan kegiatan sodung yaitu How
to Start and Survive in The College
World, Self Leadership: Know
Yourself to be A Great Leader dan
Bijak Berorganisasi Selaraskan
dengan Prestasi dengan penilaian
masing-masing sebesar 22,97%,
19,50% dan 18,15%. Insan asrama
kebanyakan menginginkan pelaksanaan
sodung yang tepat waktu. 
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APEL PAGIAPEL PAGI

Apel pagi merupakan kegiatan rutin yang dilaksanakan oleh insan asrama angkatan
59 yang dilaksanakan untuk arena gedung asrama putra dan asrama putri.
Pelaksanaan apel pagi dikoordinir oleh Senior Resident. Petugas apel terdiri dari
pengurus gedung dan juga Gugus Disiplin Asrama (GDA) yang membantu dalam
emnertibkan pelaksanaan apel. Kegiatan apel bertujuan untuk menumbuhkan jiwa
disiplin pada setiap insan asrama. Apel juga melatih insan asrama untuk berani
mengambil peran dan menghargai ketika ada seseorang yang sedang berbicara di
depan. Penilaian kepuasan terhadap pelaksanaan apel pagi dilakukan dengan
pengisian survei. Penilaian apel dilakukan pada rentang nilai satu sampai sepuluh.
Penilaian insan asrama terhadap penilaian survei berada pada angka 7.89, artinya
insan asrama sudah puas terhadap pelaksanaan apel pagi. 

Penilaian kepuasan
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HARI BERSIH ASRAMAHARI BERSIH ASRAMA

Hari Bersih Asrama (HBA) merupakan kegiatan rutin yang dilaksanakan oleh insan
asrama angkatan 59 untuk meningkatkan kesadaran insan asrama terhadap
pentingnya menjaga kebersihan baik lingkungan kaamr sendiri maupun lingkungan luar
kamar seperti lorong, kamar mandi, lobi, tempat ibadah, dan juga taman sekitar
gedung. Pelaksanaan hari bersih asrama dilakukan oleh seluruh insan asrama dan
dikoordinir oleh Senior Resident dan pengurus gedung masing-masing. Pelaksanaan
hari bersih asrama juga disertai dengan challenge menarik seputar kebersihan, mulai
dari video kreatif hingga kampanye pemilahan sampah yang menambah semangat
insan asrama dalam melakukan kegiatan hari bersih asrama. Penilaian kepuasan
terhadap pelaksanaan hari bersih asrama dilakukan dengan pengisian survei. Penilaian
HBA dilakukan pada rentang nilai satu sampai sepuluh. Penilaian insan asrama
terhadap penilaian survei berada pada angka 8.49. artinya insan asrama sudah sangat
puas terhadap pelaksanaan hari bersih asrama.

Penilaian kepuasan
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BE NEW FAMILYBE NEW FAMILY

BNF (Be New Family) merupakan agenda pertama yang dilaksanakan insan asrama
setelah melakukan check in dan menginjakkan kaki di asrama. Kegiatan ini bermaksud
untuk memperkenalkan insan asrama mengenai tata kehidupan diasrama dari mulai
peraturan, kebiasaan, dan program-program yang nantinya akan dilakukan selama
satu tahun tinggal di asrama PKU IPB. Selain itu, be new family juga menjadi ajang
untung saling mengenal antara insan asrama dengan sesamanya, insan asrama
dengan senior resident, maupun insan asrama dengan perangkat asrama lainnya
seperti badan rumah tangga (BRT) dan satpam. be new family dilakukan dalam tiga
minggu awal masuk asrama yang berisi sharing session, doa bersama untuk setiap
gedungnya, dan anjangsana senior resident ke setiap kamar insan asrama. Penilaian
BNF dilakukan pada rentang nilai satu sampai sepuluh. Penilaian insan asrama
terhadap penilaian survei berada pada angka 8.71, artinya insan asrama sudah sangat
puas terhadap pelaksanaan be new family.

Penilaian kepuasan
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FESTIVAL KULINERFESTIVAL KULINER

Festival Kuliner merupakan agenda yang dilaksanakan insan asrama setelah pulang
liburan semester 1 ke daerahnya masing-masing. Agenda ini menjadi ajang dalam
memperkenalkan keberagam khususnya dalam bidang kuliner. Insan asrama yang
berasal dari penjuru daerah di Indonesia tentu memiliki kuliner khasnya masing-
masing. Festival Kuliner dalam memperkenalkan keberagaman kuliner tersebut
sesama insan asrama. Agenda ini dikemas dalam bentuk pameran pada setiap
gedungnya. Insan asrama dapat mencoba kuliner dari daerah lain dengan juga
memberi feedback dengan memberikan kuliner dari daerahnya. Penilaian Festival
Kuliner dilakukan pada rentang nilai satu sampai sepuluh. Penilaian insan asrama
terhadap penilaian survei berada pada angka 8.82, artinya insan asrama sudah sangat
puas terhadap pelaksanaan festival kuliner. 

Penilaian kepuasan
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WELCOMING PARTYWELCOMING PARTY

Welcoming Party merupakan kegiatan yang dilaksanakan untuk seluruh mahasiwa
angkatan 59 Gatamala Agrinawa dalam rangka penyambutan dan pembukaan
Program Pembinaan Akademik dan Multibudaya (PPAMB). Kegiatan ini dlaksanakan
dalam rangka memberikan sambutan yang hangat untuk mahasiswa baru dalam
menjalani kehidupan mahasiwa baru di IPB sekaligus juga perkenalan senior resident
sebagai pembina yang akan membimbing selama pelaksanaan PPAMB. Selain itu,
kegiatan ini juga disertai dengan penampilan telaenta dari mahasiwa angkatan 59
Gatamala Agrinawa yang beragam dari vokal, tari, hingga musikalisasi. Diharapkan
dengan pelaksanaan kegiatan ini mahasiwa angkatan 59 Gatamala Agrinawa dapat
memahmi alur dalam pelaksanaan PPAMB selama satu tahun kedepan. Penilaian
terhadapa pelaksanaan kegiatan welcoming party dilakukan oleh seluruh insan asrama
pada rentang nilai satu sampai sepuluh. Penilaian insan asrama terhadap penilaian
survei berada pada angka 8.82, artinya insan asrama sangat puas terhadap
pelaksanaan Welcoming party. 

Penilaian kepuasan
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BE SPIRITBE SPIRIT

Be Spirit merupakan kegiatan yang dilakukan oleh insan asrama dalam rangka
memfasilitasi kebutuhan rohani dari insan asrama. Kegiatan ini dilakukan dengan
mengadakan kajian sesuai dengan agama dan kepercayaan yang beragam diantara
insan asrama. Selain itu, kegiatan be spirit juga menjadi ajang sharing session
terutama dalam meningkatkan pengetahuan seputar kerohanian. be spirit juga
melakukan kerjasama dengan organisasi seluruh keagamaan mahasiswa yang ada di
IPB seperti PMK, Kemaki, KMHD, KMB, dan BKIM. Diharapkan dengan adanya
agenda ini mahasiwa dapat tetap meningkatkan aktivitas kerohaniannya ditengah
sibuknya agenda perkuliahan. Penilaian terhadap pelaksanaan kegiatan be spirit
dilakukan oleh seluruh insan asrama pada rentang nilai satu sampai sepuluh. Penilaian
insan asrama terhadap penilaian survei berada pada angka 8.84, artinya insan asrama
sangat puas terhadap pelaksanaan be spirit.

Penilaian kepuasan



10

28.9%

8

23.7%

9

18.9%

7

14.5%

6

5%

5

4.6%

1

1.3%

10

LEPAS SUA TERCIPTALEPAS SUA TERCIPTA
MEMORIMEMORI

Lestari atau kepanjangan dari lepas sua tercipta memori merupakan kegiatan yang
ditujunan untuk seluruh mahasiswa baru angkatan 59 Gatamala Agrinawa. Lestari
menjadi penutup dari seluruh rangkaian pembinaan PPAMB yang diadakan diakhir
masa perkuliahan angkatan 59 sebagai mahasiwa baru atau sering disebut mahasiswa
PKU. Kegiatan ini dikemas dalam bentuk talkshow, penghargaan, dan juga penampilan
talent yang beragam yang tentunya berasal dari unsur mahasiswa angkatan 59. Inti
dari kegitatan lestari adalah pelepasan mahasiswa baru angkatan 59 Gatamala
Agrinawa yang telah berhasil melewati masa PKU menuju ke fakultas dan
departemennya masing-masing. Pelepasan dilakukan secara simbolis oleh perwakilan
mahasiswa baru angkatan 59 Gatamala Agrinawa setiap fakultasnya dan diterima
dengan baik oleh perwakilan dari dekan fakultas masing-masing. Penilaian terhadap
pelaksanaan kegiatan Lestari dilakukan oleh seluruh insan asrama pada rentang nilai
satu sampai sepuluh. Penilaian insan asrama terhadap penilaian survei berada pada
angka 8.15, artinya insan asrama sangat puas terhadap pelaksanaan lestari.

Penilaian kepuasan
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PENGARUH PPAMB TERHADAP INSANPENGARUH PPAMB TERHADAP INSAN
ASRAMAASRAMA

Rangkaian kegiatan PPAMB yang dirancang berdasarkan 4 pilar PPAMB dimaksudkan
untuk menciptakan insan asrama yag sesuai dengan 10 karakter insan asrama.
Setelah insan asrama melalui semua kegiatan PPAMB dilakukan survei yang bertujuan
untuk mengukur dampak yang dirasakan oleh insan asrama terhadap adanya kegiatan
PPAMB. Penilaian dilakukan berdasarkan preferensi masing-masing insan asrama
terhadap dampak yang terasa pada diri masing-masing setelah mengikuti rangkaian
PPAMB. Pengukuran pengaruh tersebut dilakukan dengan penilaian menggunakan
rentang satu hingga sepuluh. Penilaian insan asrama terhadap penilaian survei berada
pada angka 8.57, yang artinya insan asrama merasa dengan pelaksanaan PPAMB
berdampak sangat baik terhadap peningkatan diri sesuai dengan 10 karakter insan
asrama. 

Penilaian kepuasan



12

LEGIAN

Pembinaan Akademik dan Multibudaya (PPAMB)
untuk angkatan 59 Gatamala Agrinawa

dilakukan melalui dua jalur pembinaan yaitu
asrama dan non asrama. Legian merupakan

kelompok pembinaan non asrama yang
dirancang untuk tetap dapat mengikuti

pelaksanaan Program Pembinaaan Akademik
dan Multibudaya (PPAMB). Peserta legian adalah

mahasiswa baru angkatan 59 Gatamala
Agrinawa yang tidak tinggal diasrama. 

Program Pembinaan Akademik dan
Multibudaya (PPAMB) yang diberikan untuk

Legian telah disusun oleh Senior Resident.
Program tersebut meliputi soga legian, soga
all legian, one hour cleaning, gerak liku, dan

lestari. setelah melalui program tersebut
mahasiswa yang tergabung dalam kelompok

legian diminta untuk menilai kepuasan
program melalui SURVEI KEPUASAN.
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SOGA LEGIANSOGA LEGIAN
Penilaian kepuasan

Social Gathering legian atau biasa disebut
sebagai soleg merupakan agenda rutin yang
dilakukan untuk meningkatkan pengetahuan
mahasiswa pembinaan legian dalam menghadapi
kehidupan perkuliahan yang sebagai mahasiswa
IPB, selain itu kegiatan soleg juga menjadi wadah
untuk mahasiswa pembinaan legian dalam setiap
legiannya untuk saling mengenal satu sama lain
serta menceritakan suka duka dalam menghadapi
kegiatan perkuliahan dan kegiatan
kemahasiswaan lainnya. Rata-rata penilaian
mahasiswa pembinaan legian terhadap penilaian
survei berada pada angka 7.85, artinya
mahasiswa pembinaan legian sudah puas
terhadap pelaksanaan solong.
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Tips n trik
56.9% Manajemen diri

27%

Active learning
16.2%

Mahasiswa pembinaan legian sangat
tertarik pada penyampaian soleg dengan
tema Tips dan Trik menghadapi
kehidupan perkuliahan dengan
penilaian sebesar 58.85%. sedangkan
untuk dua tema lain yaitu Manajemen
diri: manajemen emosi dan Active
Listening Skill mendapatkan proporsi
penilaian masing-masing sebesar
26,97% dan 16,18%. Hal itu
menunjukkan bahwa materi yang
dibutuhkan oleh mahasiswa pembinaan
legian lebih cenderung pada   lifehack
kehidupan sebagai mahasiwa. 

Preferensi Tema
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SOGA ALL LEGIANSOGA ALL LEGIAN
Penilaian kepuasan Social Gathering All Legian dilakukan untuk

meningkatkan pengetahuan mahasiswa
pembinaan legian dan memotivasi mereka dalam
menghadapi kehidupan perkuliahan sebagai
mahasiswa IPB dengan mendatangkan tokoh-
tokoh inspiratif yang dapat memotivasi mahasiswa
pembinaan legian untuk memaksimalkan
kehidupan perkuliahanya yang dilakukan untuk
seluruh legian. Penilaian soga all legian dilakukan
pada rentang nilai satu sampai sepuluh. Hasil
peenilaian mahasiswa pembinaan legian terhadap
pelaksanaan soga all legian dalam survei berada
pada rata-rata angka 7.82, yang artinya
mahasiswa pembinaan legian sudah cukup puas
terhadap pelaksanaan soga all legian.
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Develope confidence
53.9%

Self leadership
46.1%

Mahasiswa pembinaan legian sangat
tertarik pada penyampaian soga all
legian dengan tema Self Leadership:
Know Yourself to Be A Great Leader
dengan penilaian sebesar 53.94%.
sedangkan untuk tema lain dalam
melakukan kegiatan soga all legian yaitu
Stop Being Insecure and Develop
Your Confidence mendapatkan proporsi
penilaian sebesar 46,06%. Hasil
penilaian tersebut menunjukkan bahwa
materi yang dibutuhkan oleh mahasiswa
pembinaan legian lebih cenderung pada
lifehack dalam memperbesar keyakinan
dalam diri guna mengembangkan tingkat
kepercayaan diri dalam menumbuhkan
jiwa kepemimpinan sebagai mahasiwa.

Preferensi Tema
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ONE HOUR CLEANINGONE HOUR CLEANING
Penilaian kepuasan

One Hour Cleaning merupakan legiatan yang dilakukan oleh mahasiwa pembinaan
legian dalam rangka menggitakan diri untuk membersihkan lingkungan kamar masing-
masing. Kegiatan ini dilakukan sebulan sekali dalam rangka menumbuhkan jiwa
kebersihan pada mahasiswa pembinaan legian. Penilaian kepuasan terhadap
pelaksanaan sone hour cleaning dilakukan dengan pengisian survei. Penilaian one
hour cleaning dilakukan pada rentang nilai satu sampai sepuluh. Hasil peenilaian
mahasiswa pembinaan legian terhadap pelaksanaan one hour cleaning dalam survei
berada pada rata-rata angka 8.23, yang artinya mahasiswa pembinaan legian sudah
cukup puas terhadap pelaksanaan one hour cleaning.
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GERAK LIKUGERAK LIKU
Penilaian kepuasan

Gerak Liku atau gerak literasi kitab suci merupakan agenda keagamaan yang
dilaksanakan untuk mahasiswa pembinaan legian. Agenda ini dilakukan dengan giat
mandiri oleh mahasiswa pembinaan legian dengan membaca kitab suci sesuai dengan
agam dan kepercayaannya masing-masing, lalu mengambil intisari dan kandungan dari
kitab suci yang dibaca. Diharapkan dengan adanya agenda ini mahasiwa dapat tetap
meningkatkan aktivitas kerohaniannya ditengah sibuknya agenda perkuliahan. Selain
itu dapat juga menjadi ajang untuk bertukar pikiran dan pendapat diantara mahasiswa
pembinaan legian dengan sesamanya mengenai kehidupan keagamaan diderahnya
masing-masing yang tentunya banyak sekali terdapat perbedaan namun tetap harus
saling menghargai dan menghormati. Penilaian mahasiswa pembinaan legian terhadap
penilaian survei berada pada angka 8.54, artinya mahasiswa pembinaan legian sangat
puas terhadap pelaksanaan gerak liku.

16
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FUN LEGIANFUN LEGIAN
Penilaian kepuasan

Fun legian merupakan agenda untuk masing-masing legian dalam mempererat
kekeluargaan dengan melakukan kegiatan sosial yang dilakukan secara bersama
dalam satu legian. Kegiatan sosial dapat berupa pengabdian, open donasi, aksi
lingkungan, kampanye peduli sesama, dan kegiatan lainnya yang sifatnya sosial dan
menguntungkan masyarakat banyak. Fun legian dilaksanakan berkala dalam lima kali
sesi pertemuan yang juga dihadiri oleh senior resident. Pertemuan dimulai dari
merumuskan ide konsep kegiatan yang nantinya akan dilakukan, kemudian dilanjutkan
dengan curah pendapat untuk teknis pelaksanaan dan segi pendanaan yang nantinya
akan dilakukan. Diharapkan dengan adanya pelaksanaan fun legian ini dapat
memupuk rasa sling peduli baik terhadap sesama maupun lingkungan dan juga dapat
saling menambah keakraban antar anggota dalam satu legian. Penilaian mahasiswa
pembinaan legian terhadap penilaian survei berada pada angka 8.05, artinya
mahasiswa pembinaan legian sangat puas terhadap pelaksanaan fun legian.

17



10

24.1%

8

21.2%

9

19.1%

7

15.8%

5

7.1%
6

5.4%

4

3.3%

2

1.2%

LEPAS SUA TERCIPTALEPAS SUA TERCIPTA
MEMORIMEMORI

Penilaian kepuasan

Lestari atau kepanjangan dari lepas sua tercipta memori merupakan kegiatan yang
ditujunan untuk seluruh mahasiswa baru angkatan 59 Gatamala Agrinawa. Lestari
menjadi penutup dari seluruh rangkaian pembinaan PPAMB yang diadakan diakhir
masa perkuliahan angkatan 59 sebagai mahasiwa baru atau sering disebut mahasiswa
PKU. Kegiatan ini dikemas dalam bentuk talkshow, penghargaan, dan juga penampilan
talent yang beragam yang tentunya berasal dari unsur mahasiswa angkatan 59. Inti
dari kegitatan lestari adalah pelepasan mahasiswa baru angkatan 59 Gatamala
Agrinawa yang telah berhasil melewati masa PKU menuju ke fakultas dan
departemennya masing-masing. Pelepasan dilakukan secara simbolis oleh perwakilan
mahasiswa baru angkatan 59 Gatamala Agrinawa setiap fakultasnya dan diterima
dengan baik oleh perwakilan dari dekan fakultas masing-masing. Penilaian terhadap
pelaksanaan kegiatan Lestari dilakukan oleh seluruh mahasiswa pembinaan legian
pada rentang nilai satu sampai sepuluh. Penilaian legian terhadap penilaian survei
berada pada angka 7.82, artinya mahasiwa kelompom legian cukup puas terhadap
pelaksanaan lestari. 
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PENILAIAN KINERJA SRPENILAIAN KINERJA SR

Penilaian oleh IA
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Senior Resident sebagai pembina dalam pelaksanaan PPAMB turut andil penting
dalam menumbuhkan sikap-sikap insan asrama terhadap kurikulum pembinaan yang
telah disusun. Penilaian terhadap SR perlu dilakukan untuk mengetahui kinerja SR
dalam melaksanakan pembinaan selama satu tahun. Penilaian yang dilakukan oleh
insan asrama dan mahasiswa legian dinilai objektif karena insan asrama sendiri yang
selalu berinteraksi dengan SR. selain itu penilaian kinerja SR juga menjadi gambaran
kepuasan pembinaan yang dilakukan oleh SR kepada insan asrama dan mahasiswa
legian. 

Penilaian kinerja SR oleh insan asrama
dilakukan dengan penilaian menggunakan
rentang satu hingga sepuluh. Dimana nilai
sepuluh menggambarkan kinerja SR sangat
baik dalam melaksanakan pembinaan kepada
insan asrama. Hasil penilaian tersebut dirata-
ratakan dan didapatkan hasil penilaian sebesar
9.10, angka tersebut menunjukkan bahwa
insan asrama menilai kinerja SR dalam
melakukan pembinaan PPAMB sangat baik
dan cukup berkesan untuk insan asrama. 
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0%Penilaian oleh Legian

Penilaian kinerja SR oleh mahasiswa legian
dilakukan dengan penilaian menggunakan
rentang satu hingga sepuluh. Dimana nilai
sepuluh menggambarkan kinerja SR sangat
baik dalam melaksanakan pembinaan kepada
pembinaan legian. Hasil penilaian tersebut
dirata-ratakan dan didapatkan hasil penilaian
sebesar 8.92, angka tersebut menunjukkan
bahwa pembinaan legian menilai kinerja SR
dalam melakukan pembinaan PPAMB sangat
baik.


